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Введение 

 

Самообследование Санкт-Петербургского Гуманитарного университета 

профсоюзов (далее – Университет, СПбГУП) проводилось за период  

с 01.01.2022 г. по 31.12.2022 г. в целях обеспечения доступности и 

открытости информации о деятельности Университета в соответствии  

с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации». 

Самообследование СПбГУП регламентируется: 

- Приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении 

Порядка проведения самообследования образовательной организацией»;  

- Приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 г. № 1324  

«Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию». 

В процессе самообследования проведены анализ показателей 

деятельности Университета и самообследование: 

- образовательной деятельности,  

- системы управления СПбГУП,  

- содержания и качества подготовки обучающихся,  

- организации учебного процесса,  

- востребованности выпускников,  

- качества кадрового обеспечения,  

- учебно-методического обеспечения,  

- библиотечно-информационного обеспечения,  

- материально-технической базы,  

- функционирования внутренней системы оценки качества образования.  

Отчет о самообследовании сформирован по состоянию на 31 декабря 2022 г. 
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1. Общие сведения 

 

Негосударственное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования СПбГУП является высшим учебным 

заведением, созданным с целью:  

-  удовлетворения потребностей Учредителя, иных профсоюзных 

организаций в подготовке высококвалифицированных специалистов со 

знаниями и навыками, соответствующими мировому уровню развития науки, 

культуры и практики;  

- удовлетворения потребностей личности в интеллектуальном, 

культурном и нравственном развитии, в приобретении высшего образования 

и квалификации в соответствии с индивидуальными желаниями, 

способностями и возможностями обучающихся; 

- объединения усилий профессоров, преподавателей, сотрудников и 

студентов в вечном и благородном стремлении к постижению Истины, 

Знаний, Добра и Справедливости на благо Личности, Общества и Государства; 

- формирования новых поколений российской интеллигенции;  

- развития образования, науки и культуры путем проведения 

фундаментальных и прикладных научных исследований и обучения на всех 

уровнях довузовского, высшего и дополнительного образования по 

широкому спектру гуманитарных направлений.  

Местонахождение Университета: Российская Федерация, 192238,  

Санкт-Петербург, ул. Фучика, 15.  

Учредителем Университета является Федерация Независимых 

Профсоюзов России. Отношения между Учредителем и Университетом 

регулируются Уставом СПбГУП и Учредительным договором.  

Университет осуществляет свою деятельность на основании бессрочной 

лицензии Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки на 

право осуществления образовательной деятельности № 1194 от 17.12.2014 

года, серия 90Л01 № 0008177.  
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Университет имеет свидетельства о государственной аккредитации, 

выданные Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки:  

− от 03.04.2015 года, регистрационный № 1242, серия 90А01 № 0001321, 

(программы высшего образования);  

− от 03.04.2015 года, регистрационный № 1241, серия 90А01 № 0001320, 

(программы общего образования). 

В состав Университета в качестве обособленных структурных 

подразделений входят: Международная гимназия «Ольгино», а также  

5 филиалов, находящиеся в гг. Алмата, Киров, Красноярск, Самара и в 

Московской области.  

В Университете имеется собственный информационный сайт в сети 

Интернет https://www.gup.ru/, где представлена вся необходимая 

информация, как для студентов, так и для абитуриентов. 

 Разработаны и функционируют сайты филиалов Университета: 

https://almata.gup.ru/; 

https://spbgupkirov.ru/; 

https://krasnoyarsk.gup.ru/; 

https://samara.gup.ru/; 

https://msk.gup.ru/. 

Свои ресурсы в Интернете имеет студенческий профсоюз Университета 

(https://vk.com/spgup), Международная гимназия «Ольгино» 

(https://www.gup.ru/enroll/international/). 
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2. Система управления Университетом 

 

Руководство деятельностью Университета осуществляет Совет 

попечителей в порядке, установленном Уставом СПбГУП. В Совет 

попечителей входят: председатель Федерации Независимых Профсоюзов 

России, председатель Общественной организации Межрегионального Санкт-

Петербурга и Ленинградской области объединения организаций профсоюзов 

«Ленинградская Федерация Профсоюзов» и ректор Университета. 

Общее руководство научно-педагогической деятельностью 

Университета осуществляет выборный представительный орган – Ученый 

совет, в состав которого входят: ректор, являющийся его председателем, 

первый проректор, Ученый секретарь, председатель первичной профсоюзной 

организации сотрудников, председатель первичной профсоюзной 

организации студентов, деканы (по усмотрению ректора). Другие члены 

Ученого совета избираются тайным голосованием на конференции научно-

педагогических работников, представителей других категорий работников и 

обучающихся. Срок полномочий Ученого совета не превышает пяти лет. 

Непосредственное управление текущей деятельностью Университета 

осуществляет ректор – член-корреспондент Российской академии наук, 

академик Российской академии образования, заслуженный деятель науки РФ, 

доктор культурологических наук, профессор А.С. Запесоцкий. 

Руководство важнейшими направлениями деятельности вуза возложено 

на проректора: 

- Первый проректор. 

Структурные подразделения Университета: 

Ректорат 

Департаменты и управления: 

- Департамент экономики и финансов 

- Департамент НИР 

- Департамент подготовки кадров высшей квалификации (аспирантура) 
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- Департамент по работе с сотрудниками 

- Департамент по работе со студентами 

- Организационно-правовое управление 

- Управление информационных технологий 

- Управление учебно-методической работы 

- Управление безопасности 

- Управление довузовской подготовки 

- Управление по работе с филиалами 

- Управление по работе с деканатами 

- Управление по связям с общественностью 

- Управление по административно-хозяйственной работе 

Отдельные подразделения: 

- Научная библиотека им. Д.А. Гранина 

- Дом студентов 

- Бухгалтерия 

- Издательство 

- Медицинский центр 

- Спортивно-оздоровительный комплекс им. М.М. Боброва 

- Театрально-концертный комплекс 

- Клуб Университета 

- Центр мониторинга и анализа социально-трудовых конфликтов 

- Юридический отдел 

- ПНИЛ по анализу и прогнозу профсоюзного движения 

Факультеты: 

Факультет культуры 

Деканат факультета культуры 

- Кафедра журналистики 

- Кафедра рекламы и связей с общественностью 

- Кафедра философии и культурологии 

- Кафедра физического воспитания 
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Факультет искусств 

Деканат факультета искусств 

- Кафедра звукорежиссуры 

- Кафедра искусствоведения 

- Кафедра режиссуры и актерского искусства 

- Кафедра режиссуры мультимедиа 

- Кафедра хореографического искусства 

Экономический факультет 

Деканат экономического факультета 

- Кафедра английского языка 

- Кафедра информатики и математики 

- Кафедра немецкого и романских языков 

- Кафедра экономики и управления 

Юридический факультет 

Деканат юридического факультета 

- Кафедра теории права и правоохранительной деятельности 

- Кафедра отраслей права 

- Кафедра уголовного права и процесса 

- Кафедра международного права 

- Кафедра гражданского права и процесса 

- Кафедра трудового и профсоюзного права 

Факультет конфликтологии 

Деканат факультета конфликтологии 

- Кафедра конфликтологии 

- Кафедра социальной психологии 

- Кафедра социально-культурных технологий 

Факультет заочного и вечернего обучения  

Гимназии: 

- Международная гимназия «Ольгино» 
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Филиалы: 

- Кировский филиал негосударственного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования «Санкт-Петербургский 

Гуманитарный университет профсоюзов» 

- Красноярский филиал негосударственного образовательного 

учреждения высшего профессионального образования «Санкт-Петербургский 

Гуманитарный университет профсоюзов» 

- Московский филиал негосударственного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования «Санкт-Петербургский 

Гуманитарный университет профсоюзов» «Институт искусств и 

информационных технологий» 

- Самарский филиал негосударственного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования «Санкт-Петербургский 

Гуманитарный университет профсоюзов» 

- Алматинский филиал негосударственного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования «Санкт-Петербургский 

Гуманитарный университет профсоюзов». 
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3. Образовательная деятельность 

3.1 Образовательные программы 

 

В отчетный период в Университете осуществлялась подготовка 

обучающихся по следующим образовательным программам: 

Перечень программ общего образования* 
Уровень образования 
Основное общее образование 
Среднее общее образование 

 
* подготовка осуществляется в обособленном структурном подразделении 

Университета – Международной гимназии «Ольгино» 
 

Перечень направлений подготовки, специальностей и научных специальностей 

Коды 
направлений 
подготовки, 

специальностей; 
шифры научных 
специальностей  

Наименования направлений подготовки, 
специальностей и научных 

специальностей  

Присваиваемые 
квалификации 

Бакалавриат 

09.03.03 Прикладная информатика Бакалавр 

37.03.01 Психология Бакалавр 

37.03.02 Конфликтология Бакалавр 

38.03.01 Экономика Бакалавр 

38.03.02 Менеджмент Бакалавр 

39.03.02 Социальная работа Бакалавр 

40.03.01 Юриспруденция Бакалавр 

42.03.01 Реклама и связи с общественностью Бакалавр 

42.03.02 Журналистика Бакалавр 

45.03.02 Лингвистика Бакалавр 
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50.03.03 История искусств Бакалавр 

51.03.02 Народная художественная культура Бакалавр 

51.03.03 Социально-культурная деятельность Бакалавр 

Специалитет 

51.05.01 Звукорежиссура культурно-массовых 
представлений и концертных программ Звукорежиссер 

52.05.01 Актерское искусство Артист драматического 
театра и кино 

52.05.02 Режиссура театра Режиссер драмы 

53.05.03 Музыкальная звукорежиссура 
Музыкальный 

звукорежиссер. 
Преподаватель 

55.05.01 Режиссура кино и телевидения Режиссер мультимедиа. 
Педагог 

Магистратура 

37.04.01 Психология Магистр 

37.04.02 Конфликтология Магистр 

38.04.01 Экономика Магистр 

38.04.02 Менеджмент Магистр 

39.04.02 Социальная работа Магистр 

40.04.01 Юриспруденция Магистр 

42.04.01 Реклама и связи с общественностью Магистр 

42.04.02 Журналистика Магистр 

45.04.02 Лингвистика Магистр 

50.04.03 История искусств Магистр 

51.04.02 Народная художественная культура Магистр 

51.04.03 Социально-культурная деятельность Магистр 

09.04.03 Прикладная информатика Магистр 
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Программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

5.1.1 Теоретико-исторические правовые науки - 

5.1.2 Публично-правовые  
(государственно-правовые) науки - 

5.1.3 Частно-правовые (цивилистические) науки - 
5.1.5 Международно-правовые науки - 
5.2.6 Менеджмент - 

5.8.1 Общая педагогика,  
история педагогики и образования  - 

5.10.1 Теория и история культуры, искусства - 
 

Государственную  итоговую  аттестацию  в  2022  году проходили   

884 студента, из них 491 – очной и 393 – вечерней и заочной форм обучения. 

По итогам работы Государственных экзаменационных комиссий на 

«отлично» сдали выпускные экзамены 41,2% студентов очной формы 

обучения и 26,8% заочной формы обучения, на «хорошо» – 43,74% студентов 

очного обучения и 39,8% заочного обучения. Удовлетворительная оценка 

выставлена 14,6% выпускникам очного обучения и 32,9% заочного обучения. 

Два студента очной формы обучения и два студента заочной формы 

обучения получили оценку «неудовлетворительно». 

По результатам защит выпускных квалификационных работ оценку 

«отлично» получили 52,6% студентов очного обучения и 38,7% заочного 

обучения. Оценка «хорошо» выставлена 35,0% студентам очного обучения и 

41,5% студентам заочного обучения. На «удовлетворительно» защитили 

выпускные квалификационные работы 12,2% студентов очного обучения и  

19,2% заочного обучения. Один студент очной формы обучения и два 

студента заочной формы обучения получили оценку «неудовлетворительно». 

В целом, председатели ГЭК отмечают, что подготовка специалистов, 

бакалавров и магистров в Университете по всем показателям: объему, 

глубине, системности, уровню теоретических знаний и практической 

подготовленности, а также способности выпускников к профессиональной 

деятельности отвечает современным требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов. 
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3.2 Организация учебного процесса 

 

Учебный процесс Университета регламентируется локальными 

нормативными актами, разработанными в соответствии с законодательством 

Российской Федерации в области образования, и Уставом СПбГУП.  

Образовательные программы разработаны в соответствии с Федеральными 

государственными образовательными стандартами высшего образования.  

Образовательная деятельность по всем реализуемым образовательным 

программам высшего образования осуществляется на русском языке в 

формах очного, очно-заочного и заочного обучения.  

При осуществлении образовательной деятельности по образовательной 

программе обеспечивается:  

- реализация дисциплин посредством проведения учебных занятий 

(включая проведение текущего контроля успеваемости) и промежуточной 

аттестации обучающихся; 

- прохождение практик (в форме практической подготовки);  

- проведение государственной итоговой аттестации обучающихся.  

Образовательная деятельность по образовательной программе 

проводится в форме контактной работы обучающихся с педагогами и в 

форме самостоятельной работы.  

Контактная работа при проведении учебных занятий по дисциплинам 

включает в себя занятия лекционного типа (лекции и иные учебные занятия, 

предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 

педагогическими работниками организации и (или) лицами, привлекаемыми 

организацией к реализации образовательных программ на иных условиях, 

обучающимся) и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные 

занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную работу 

обучающихся с педагогическими работниками организации и (или) лицами, 
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привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных 

условиях (в том числе индивидуальные консультации). 

 В соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком до 

начала периода обучения по образовательной программе формируется расписание 

учебных занятий на соответствующий период обучения. При составлении 

расписаний учебных занятий исключаются нерациональные затраты времени 

обучающихся с тем, чтобы не нарушалась их непрерывная последовательность и 

не образовывались длительные перерывы между занятиями.  

В Университете используются различные методы проведения 

аудиторных занятий, в том числе интерактивные (дискуссионные, игровые и 

тренинг-методы), развивающие у обучающихся навыки командной работы, 

личностной коммуникации, принятия решений, лидерские качества. 

Основная часть занятий проводится с использованием мультимедийной и 

компьютерной техники для демонстрации наглядного материала, в том числе 

аудио- и видео-пособий. Компьютерные классы Университета оснащены 

всем необходимым профессиональным программным обеспечением. 

 Обязательным компонентом всех образовательных программ высшего 

образования, реализуемых Университетом, является практика, которая 

ориентирована на профессионально-практическую подготовку обучающихся. 

В основном практики проводятся в сторонних организациях, деятельность 

которых связана с профилем образовательной программы. 

Реализация образовательных программ сопровождается контролем 

качества их освоения, включающим в себя текущий контроль успеваемости и 

промежуточную аттестацию обучающихся. Завершающим этапом освоения 

образовательных программ является государственная итоговая аттестация.  

В целом организация учебного процесса в Университете четкая, 

обеспечивается созданными в вузе системами планирования всех видов 

работы и контроля исполнения. 
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3.3 Востребованность выпускников 

 

В 2022 году Университет выпустил 74 специалистов, 708 бакалавра и 

102 магистров. По данным службы занятости населения Санкт-Петербурга в 

2022 году выпускники Университета  на учете в качестве безработных не 

состояли. Социологические исследования удовлетворенности 

работодателями качества подготовки специалистов также показывают 

высокие результаты. Это свидетельствует об исключительной 

эффективности новой образовательной модели, разработанной 

Университетом на современном этапе его развития. 

 

3.4 Библиотечно-информационное обеспечение 

 

Научная библиотека им. Д.А. Гранина располагает современно 

оборудованным комплексом помещений общей площадью 1715 кв.м,  

в том числе абонементом (795 кв.м), читальным залом на 320 посадочных мест, 

где предоставляется возможность бесплатного и неограниченного доступа в 

Интернет через систему беспроводного доступа Wi-Fi. 

Все основные библиотечно-информационные процессы 

автоматизированы на базе Системы автоматизации библиотек ИРБИС64 

(САБ ИРБИС64), внедренной в практику работы библиотеки в 2001 году. 

Библиотека обслуживает около 5000 пользователей ежегодно, среди 

которых студенты и преподаватели СПбГУП, а также абитуриенты, 

слушатели подготовительных курсов, сотрудники Университета, 

обучающиеся Международной гимназии «Ольгино».  

Фонд библиотеки сформирован из учебной, научной и художественной 

литературы на бумажных и электронных носителях. Все электронные 

ресурсы адаптированы к ограничениям здоровья обучающихся из числа лиц 

с инвалидностью. 

Библиотечный фонд составляет 383714 экземпляра, в том числе 257619 
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экземпляров учебной литературы, 50505 – научной  литературы,  

38276 – художественной литературы и 31736 электронных изданий  

(c учетом подписки на электронно-библиотечные системы). Объем фонда 

учебной литературы составляет 68% от всего библиотечного фонда.  

В учебном процессе активно используются учебные и научные издания, 

подготовленные преподавателями СПбГУП, опубликованные в Издательстве 

Университета, а также в ведущих научных издательствах страны. 

Анализ наличия основной учебной и дополнительной литературы, 

необходимой для организации образовательного процесса, показывает, что 

по всем дисциплинам образовательных программ, реализуемых 

Университетом, в библиотеке имеются в достаточном количестве издания на 

русском, европейских и восточных языках. 

Фонд дополнительной литературы включает официальные, научные, 

справочные и периодические издания и соответствует обязательным нормативам: 

- официальные издания (сборники законодательных актов, нормативно-

правовых актов, нормативно-правовых документов и кодексов РФ) – от 3 до 

10 экземпляров каждого наименования; 

- научная литература (по профилю каждой образовательной программы) 

– от 1 до 5 экземпляров 10-15 наименований; 

справочно-библиографическая  литература:   

- энциклопедии  (универсальные – от 1 до 3 экземпляров 10 

наименований; отраслевые – от 2 до 3экземпляров 35 наименований);  

- отраслевые справочники и словари по профилю образовательных 

программ – не менее 5 экземпляров каждого наименования; 

Библиотека предоставляет на основе договорных и лицензионных 

соглашений с правообладателями доступ к полнотекстовым базам данных 

отечественных и зарубежных периодических и продолжающихся изданий, 

электронным учебникам и учебным пособиям, включенным в электронно- 

библиотечные системы: 

- Полнотекстовая  база  отечественных  периодических  изданий  ООО  «Интегрум 
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Медиа» – договор № z-15/09/5708 от 01.10.2015 г. (ежегодно пролонгируется); 

- ЭБС «Издательство «Лань» – договор 420-22 от 18.12.2022 г.  

срок действия до 18.12.2023 г.; 

- ЭБС Лань – 419-22 от 18.12.2022 г., срок действия: до 18.12.2023 г; 

- ЭБС «Book.ru» (изд-во «КноРус») № 457-22 от 22.12.2022 г. 

 срок действия  до 22.12.2023 г.; 

- ЭБС «АйБукс» – отд. учебные издания № 418-22 от 22.12.2022 г.  

срок действия до 22.12.2023 г.; 

- ЭБС «Юрайт» –  № 485-3 от 23.12.2022 г. срок действия до  23.12.2023 г.; 

- ЭБС «Издательство СПбГУП» на базе САБ ИРБИС64 – коллекция 

научных, учебных и справочных изданий (приказ ректора о вводе в 

постоянную эксплуатацию от 13.04.2015 г. № 217). 

Библиотека СПбГУП обеспечивает современное информационно- 

библиотечное обслуживание учебного процесса. Функционируют электронный 

каталог и электронная книговыдача. На научном сайте «Площадь Лихачева» 

опубликована полная электронная коллекция работ академика Д.С. Лихачева, 

включающая 1500 публикаций и изданий, посвященных научному наследию 

ученого. Материалы Международных Лихачевских научных чтений 

представлены на научном сайте «Площадь Лихачева» с 1992 года. 

 

3.5 Электронные образовательные ресурсы 

 

Электронные образовательные ресурсы Университета включают: 

1. ЭУМК в личном кабинете на сайте Университета www.gup.ru, 

содержащий учебно-методические комплексы по всем направлениям и 

уровням подготовки (бакалавриат, специалитет, магистратура и 

аспирантура). К материалам электронного учебно-методического комплекса 

имеют доступ все студенты и преподаватели Университета и филиалов.  

За 2022 год было создано, обновлено и внесено в учебно-методический 

комплекс более 1300 рабочих программ. 
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2. Система поддержки самостоятельной работы (электронный ресурс по 

адресу http://edu.gup.ru), к которой предоставляется авторизованный доступ 

всем студентам и преподавателям Университета и филиалов.  На данном 

образовательном сервере Университета размещены учебно-методические 

материалы по всем дисциплинам учебных планов всех направлений 

подготовки и форм обучения. Разработаны электронные курсы по всем 

дисциплинам (2390 электронных курса), содержащие интерактивные 

задания (11887 заданий) для самостоятельной подготовки студентов к 

семинарским занятиям, для самостоятельной работы, в том числе для 

выполнения контрольных работ студентов заочной формы обучения, 

курсовых и выпускных квалификационных работ студентов всех форм 

обучения. Для студентов  очной и заочной  форм обучения (включая 

слушателей заочных подготовительных курсов)  и студентов филиалов 

размещаются материалы видеолекций на данный момент более 1300 

(длительностью от 2 до 4 академических часов каждая), читаемых как в 

режиме видеоконференций, так и в форме вебинаров. Также в электронных 

курсах размещены учебные и наглядные пособия (16043 файлов,  

6761 гиперссылка, 4482 HTML-страниц и 3242 папки с дополнительными 

материалами по дисциплинам). Кроме того, создана огромная база 

фондов оценочных средств, включающая более 5028 тестов, состоящих, как 

правило, в среднем от 20-50 тестовых заданий каждый. 

 В ходе учебного процесса активно используются электронные 

обучающие материалы, компьютеры. Богатая материально-техническая база 

Университета и хорошее оснащение учебного процесса электронными 

учебными материалами позволяет осуществлять подготовку специалистов 

на высоком профессиональном уровне. 

 

 

 

 



19 
 

3.6 Анализ кадрового обеспечения 
 

Университет располагает квалифицированным профессорско-

преподавательским составом, способным обеспечить высокое качество 

подготовки по всем реализуемым образовательным программам. 

Общие сведения о кадровом обеспечении образовательного процесса 

N 
п/п 

Характеристика научно-педагогических работников 
Кол-во научно-
педагогических 

работников 

1. Численность научно-педагогических работников - 
всего 291 чел. 

 из них:  

1.1. штатные научно-педагогические работники, за исключением 
совместителей 215 чел. 

1.2. научно-педагогические работники, работающие на 
условиях внешнего совместительства 76 чел. 

1.3. лица, имеющие ученую степень доктора наук и (или) 
ученое звание профессора 42 чел. 

1.4. лица, имеющие ученую степень кандидата наук и (или) 
ученое звание доцента 132 чел. 

1.5. 
лица, имеющие государственные почетные звания, лауреаты 
международных и всероссийских конкурсов, лауреаты 
государственных премий 

41 чел. 

 
За 2022 год  повышение квалификации прошли 117 преподавателей 

Университета, что составляет 40,2% от общего числа научно-

педагогических работников. На момент самообследования средний возраст 

преподавателей составляет 51,8 лет. 

Возрастная структура ППС 

Возраст 

Научно-педагогические работники 

штатные внешние совместители 

чел. % чел. % 
До 30 лет 27 12,6 6 7,9 
31–40 лет 44 20.5 18 23,7 
41–50 лет 59 27,4 23 30,3 
51–60 лет 31 14,4 7 9,2 

Более 60 лет 54 25,1 
 

22 28,9 
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4. Научно-исследовательская деятельность 

 

Научная работа в Университете планируется и реализуется на основе 

сформировавшейся научно-образовательной структуры, сложившихся форм 

и традиций научно-исследовательской работы вуза гуманитарного профиля, 

осуществляется с учетом вызовов и приоритетов, характеризующих развитие 

современной российской высшей школы. 

Основными направлениями научно-исследовательской деятельности 

в СПбГУП являются: 

- выполнение НИР по отраслям наук, соответствующим основным 

образовательным программам, реализуемым в вузе; 

- организация и проведение научно-практических конференций 

международного, всероссийского, межвузовского ранга; 

- публикация результатов научных исследований в формате статей 

в научных журналах, в сборниках научных статей, издание научных монографий; 

- конкурсно-грантовая деятельность отдельных исследователей, 

творческих коллективов, кафедр вуза; 

- подготовка и защита кандидатских и докторских диссертаций преподавателями 

и аспирантами Университета во внешних диссертационных советах; 

- научно-исследовательская работа студентов: студенческие научные 

кружки, ежегодная студенческая научная конференция, участие студентов 

в научных конкурсах; 

- развитие базы научно-исследовательской деятельности Университета: 

научные школы, научно-исследовательские и лабораторно-производственные 

подразделения, информационно-коммуникационные ресурсы, партнерские 

организации и учреждения. 

Научно-исследовательская работа (фундаментальные и прикладные 

научные исследования) в Университете ведется по отраслям наук, 

соответствующим образовательным программам, реализуемым в рамках 

следующих укрупненных групп специальностей и направлений подготовки: 
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- 09.00.00 Информатика и вычислительная техника; 

- 37.00.00 Психологические науки; 

- 38.00.00 Экономика и управление; 

- 39.00.00 Социология и социальная работа; 

- 40.00.00 Юриспруденция; 

- 42.00.00 Средства массовой информации и информационно-библиотечного дела; 

- 44.00.00 Образование и педагогические науки; 

- 45.00.00 Языкознание и литературоведение; 

- 50.00.00 Искусствознание; 

- 51.00.00 Культуроведение и социокультурные проекты; 

- 52.00.00 Сценические искусства и литературное творчество; 

- 53.00.00 Музыкальное искусство; 

- 55.00.00 Экранные искусства. 

Качество подготовки по всем образовательным программам, 

осуществляемым в Университете, обеспечивается высокими показателями 

научно-исследовательской деятельности профессорско-преподавательского 

состава кафедр и факультетов. 

Результаты научно-исследовательской деятельности профессоров, 

преподавателей, аспирантов Университета: за 2022 год штатными преподавателями и 

сотрудниками СПбГУП в рамках выполнения научно-исследовательских работ 

было издано 20 монографий. Индекс Хирша организации, характеризующий 

качественный уровень ее публикаций, за этот период вырос с 110 до 113. 

 

 

 

 

 

 

 

 



22 
 

5. Внеучебная деятельность 

Внеучебная деятельность, в том числе воспитательная работа является 

одним из приоритетов в деятельности Университета. Осуществляемая в 

соответствии с требованиями нормативных документов, она носит системный 

характер и опирается на культуроцентристскую концепцию, ориентированную 

на формирование качеств интеллигента нового тысячелетия. В соответствии с 

ней только максимальное вовлечение студента в культурное поле, постоянный 

контакт с людьми, отвечающими высоким нравственным ориентирам, 

обеспечивает полноценное формирование личности. 

Цель внеучебной работы в Университете состоит во включении студента 

в творческий диалог с миром культуры и миром человека, в утверждении 

ценностей знаний и уважения к культуре, в утверждении сложности и 

многообразия мира, развитии критического мышления и самоопределения.  

Общая цель воспитания достигается посредством ее реализации в 

системе воспитательно-образовательных структур Университета и решением 

следующих задач: 

- создание оптимальных условий для удовлетворения потребностей 

обучаемых в интеллектуальном, культурном, нравственном и 

профессиональном развитии;  

- формирование межличностных и межэтнических отношений,    

национальной и религиозной толерантности;  

- формирование ценностных ориентаций, активной гражданской 

патриотической позиции, чувства общественного долга, способности к 

критическому мышлению и самостоятельному выбору;  

- формирование этики университетской жизни: приобщение к традициям 

и организационной культуре Университета, ответственное отношение к 

нормам и правилам вузовской жизни;  

- участие в управлении жизнью молодежного коллектива;  

- создание внутриуниверситетской культурной среды и культуры проведения 
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досуга, благоприятных условий для формирования здорового образа жизни;  

- формирование этики личностных взаимоотношений;  

- создание информационно-методической системы по вопросам воспитания. 

В настоящее время в Университете применяются такие виды поощрений, 

как стипендии и благодарности. 

Государственные повышенные стипендии для имеющих достижения в 

учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и 

спортивной деятельности получают 32 студента (7% от контингента), 

обучающихся по очной форме за счет средств федерального бюджета. 

Ежегодно в целях усиления мотивации студентов вузов назначаются стипендии 

Президента Российской Федерации  – удостоено 3 студента, именные стипендии 

Правительства Санкт-Петербурга. Таких стипендий удостоено 3 студента.  

          Ежегодные персональные стипендии: 

- 2 – стипендии Ректора; 

- 4 – стипендии Федерации Независимых профсоюзов России; 

- 5 – стипендии Мурманского областного совета профсоюзов. 

Метод включения в деятельность также активно используется в практике 

воспитательной работы Университета. Большинство мероприятий 

праздничного календаря, другие досуговые мероприятия всегда проводились и 

проводятся при активном участии студентов. Именно в этом направлении мы 

имеем наибольшие резервы для повышения уровня воспитательной работы. 

Мероприятия праздничного календаря являются системообразующими 

для формирования культурной среды Университета. К ним относятся: 

- День знаний 

- День первокурсника 

- Шашлыкиады 

- Дни факультетов 

- Новогодний студенческий бал 

- Городской студенческий вечер восточной поэзии 

- Вечер, посвященный празднику 8 марта 
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- Юморсиада 

- Конкурс исполнительской песни и др. 

Звено органов студенческого самоуправления состоит из Студенческого 

совета Дома студентов, Совета Клуба Университета и студенческого профкома. 

Досуговые объединения Университета всех видов сгруппированы в 

схеме по уровню подчиненности. Любительские студенческие объединения, 

возглавляемые инициативными студентами, находятся в ведении 

Студенческого совета и администрации Дома студентов; кафедральные 

объединения, включенные в планы-задания кафедр – в ведении деканатов; 

общеуниверситетские клубные объединения курирует Клуб Университета. 

На каждом факультете сложилась система воспитательной  работы, которая обладает 

особыми чертами, традициями, спецификой контингента, кадровым потенциалом.  

Важная роль в системе студенческого самоуправления принадлежит 

коллективам академических групп. Профбюро, старостаты, студсоветы, 

спортивные и художественные советы избираются на общих собраниях 

общественных организаций факультетов и координируют направления 

внеучебной работы по профилю деятельности. 

В течение учебного года деканатами ведётся индивидуальная работа со 

студентами, имеющими нарушения учебной дисциплины, академические 

задолженности, трудности в адаптации к новым условиям, и их родителями. 

Ежемесячно проводятся заседания дисциплинарной комиссии факультетов, а 

персональные дела студентов, имеющих наибольшее количество нарушений 

учебной дисциплины, рассматриваются на заседании дисциплинарной 

комиссии Университета. Особое внимание уделяется студентам первого курса.  

Важная роль в воспитании студентов вуза отводится кураторам 

академических групп первых курсов, задачей которых является 

формирование студенческого коллектива, обеспечение адаптации студентов в 

вузе, условий реализации разносторонней защищенности студентов, 

соблюдения их прав и выполнения ими своих обязанностей. 

На заседаниях кураторы получают не только теоретические, но и 
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практические знания. Они являются активными участниками семинаров, 

тренингов, деловых игр, делятся опытом. Большинство кураторов имеют 

опыт работы более 3 лет.  

В положительном плане можно выделить следующее: 

- повысилась активность участия студентов в мероприятиях, проводимых 

как Университетом, так и  за его пределами; 

- уменьшилось количество нарушителей учебной дисциплины среди 

студентов  первого курса.   

Воспитательная работа в Доме студентов осуществляется заместителем 

директора по воспитательной работе. В организации воспитательного 

процесса также участвуют все структурные подразделения: дежурные 

администраторы, заведующие этажами, дежурные по этажу. Проводятся 

рейды санитарно-гигиенического состояния, разъяснительная работа с 

проживающими по правилам внутреннего распорядка, беседы с родителями 

студентов. Проводится систематическая работа по профилактике 

отклоняющегося поведения, вредных привычек, а также по выявлению 

индивидуальных способностей, интересов и склонностей студентов с целью 

применения их талантов в творческой жизни Дома студентов и 

Университета. Ведется работа по созданию условий для адаптации студентов, 

прибывших в Санкт-Петербург из регионов России и зарубежья. 

Особое внимание уделяется студенческой самоорганизации: сформирован 

и успешно работает Студенческий Совет и актив. В 2022 году в Доме 

студентов было проведено около 50 досуговых мероприятий, что позволило с 

первых дней проживания вовлечь студентов в университетскую жизнь.  

Успешно работают любительские студенческие объединения. 

Проводятся спортивно-оздоровительные мероприятия. Кроме того, в Доме 

студентов работает психолог Университета. Регулярно проводятся групповые 

занятия: вечера психологических игр, кинотренинги, занятия 

психологического клуба «Перезагрузка».  

Физическое воспитание в Университете ведется по двум направлениям:  
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- физкультурно-массовая работа; 

- спортивная работа. 

Вовлечение студентов в систематические занятия физкультурой и спортом 

нацелено не только на формирование здоровья, но и на здоровый образ жизни.  

Особое внимание уделяется физкультурно-массовой работе, проводятся 

соревнования между факультетами на «Приз первокурсника» и Спартакиада 

по 12 видам спорта, в которых приняли участие более 500 студентов и 

учащихся Международной гимназии «Ольгино». 

Спортивный актив Университета активно продвигает популяризацию 

занятий физической культурой и спортом на странице ВК группа «Спорт и жизнь 

СПбГУП». В группе анонсируются все  спортивные мероприятия, проводимые в 

Университете, их результаты, видеорепортажи со спортивных соревнований.  

В дистанционном формате были проведены соревнования «белые 

ходоки», в которых приняли участие более 500 студентов. 

Кафедра совместно со спорт. активом провела «Дни физической 

культуры и спорта». В них приняли участие более 1000 студентов. 

В октябре 2022 года студенты Университета приняли участие в 

молодежном фестивале «Студенческий марафон» и спартакиаде 

Фрунзенского района среди ссузов и вузов, где заняли призовые места. В 

течение года студенты Университета принимали участие в Чемпионатах 

Санкт-Петербурга среди студентов по легкой атлетике, спортивной аэробике, 

армреслингу, футболу, настольному теннису. 

Кафедрой совместно со спорт. активом Университета организованы 

бесплатные посещения спортивных матчей ведущих клубов Санкт-Петербурга: 

«Зенит» баскетбол и волейбол, СКА – хоккей. В период с сентября по декабрь 

более 600 студентов на безвозмездной основе посетили соревнования. 

Формирование студенческого самоуправления является одним из методов 

подготовки будущих руководителей подразделений, предприятий и организаций. 

Важнейшая роль в системе студенческого самоуправления принадлежит 

коллективам академических групп. Наиболее эффективными являются 
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организации студенческого самоуправления на факультетах (студсоветы, 

старостаты, спортивные и художественные советы и т.д.), которые избираются на 

общих собраниях членов общественных организаций факультетов и 

координируют направления внеучебной работы по профилю своей деятельности. 

Профсоюзная организация участвует в системе студенческого самоуправления 

университета через своих представителей (профактив). 

Совет Клуба Университета – одна из структур студенческого 

самоуправления СПбГУП. 

Главным достоинством Совета Клуба Университета является 

формирование устойчивой инициативной группы творчески 

ориентированных студентов, что положительно отражается на качестве и 

уровне проводимых мероприятий.  

        Помимо Университетских мероприятий Клубом реализуются 

экскурсионная программа для первокурсников, льготные программы 

посещения музеев и театров, при финансовой поддержке Университета. 

Музейная программа направлена на ознакомление, в первую очередь 

первокурсников, с городом и его богатой историей. Программы экскурсий 

разрабатываются при поддержке кафедры философии и культурологии. 

Льготная театральная программа также является важнейшим элементом 

культурного становления личности. Студенты СПбГУП имеют уникальную 

возможность посещать лучшие театры города по доступным ценам, что 

вызывает их высокую заинтересованность. 

Кроме того, Клуб Университета ежегодно формирует и совершенствует 

клубные объединения, посещение которых гарантирует насыщенную 

досуговую деятельность студентам. Программа каждого общеуниверситетского 

клубного объединения разработана руководителями – профессионалами 

своего дела – совместно с Клубом Университета. 

 Профком первичной профсоюзной организации студентов Университета 

насчитывает 11 членов. В его составе председатель профсоюза, заместитель 

председателя профсоюза, председатели информационной, финансово-
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организационной, учебной, культурно-массовой, социально-бытовой и 

ревизионной комиссий, а также председатели профбюро факультетов. 

 На основании выше изложенного, при оценке результатов состояния 

воспитательной работы в Университете учитываются следующие показатели: 

- глубокое и прочное усвоение знаний и умение применять эти знания, 

принципы и убеждения в повседневной учебной, научно-

исследовательской, общественно-политической и трудовой деятельности; 

- показатели учебной и трудовой дисциплины студенческих коллективов; 

- степень участия студентов в общественной, культурно-досуговой деятельности; 

- уровень нравственной культуры студентов; 

- уровень морально-психологической атмосферы в студенческих 

коллективах, отсутствие правонарушений и аморальных поступков. 
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6. Материально-техническое обеспечение 

 

Учебный процесс осуществляется в учебных корпусах, расположенных на  

2 площадках г. Санкт-Петербурга: ул. Фучика, 15; пос. Ольгино, ул. Хвойная, д. 13/15. 

Общая площадь помещений составляет 53 463,1 кв.м. (46 417,7 + 7 045,5 кв.м.). 

В зданиях университета оборудован аудиторный фонд (6 103,2 кв.м.), 

кафедральные помещения (1 002 кв.м.), административные помещения (1 764,3 

кв.м.), библиотека и читальный зал (1 740,8 кв.м.), театрально-концертный комплекс 

(2 513,4 кв.м ), спортивно-оздоровительный комплекс (2 034,5 кв.м.), Дом студентов 

(15 503,1 кв.м.), в котором проживают студенты и гости Университета, медицинский 

центр, (91,4 кв.м), пункты общественного питания (2 585,9 кв.м), и другие 

помещения, обеспечивающие  функционирование образовательного процесса. 

 В течение 2022 г. проводились работы по текущим ремонтам на обеих 

площадках, отремонтировано 5 316  кв.м., в том числе: 

1. Произведен комплексный ремонт входной зоны и тренажерного зала 

Спортивно-оздоровительного комплекса им. М.М. Боброва в Учебном 

корпусе  (531 кв.м.). по дизайнерскому проекту, разработанному одним из 

ведущих архитектурных бюро Санкт-Петербурга. В результате создано 

современное пространство с многофункциональной зоной отдыха, 

оснащенной новой мебелью, свето-и звуко-техникой, сценой, самым 

современным напольным покрытием и новыми тренажерами.  

В ходе ремонта проведена масштабная работа по полному обновлению всей 

инфраструктуры СОКа (вентиляция, электрика, отопление и водоснабжение). 

Заменены более 1000 пог.м. труб горячего и холодного водоснабжения, отопления, 

установлены мощные системы вентиляции и кондиционирования. Установлены 

новые окна, установлены новые витражи на входе с ул. Фучика. По итогам 

ремонта созданы все условия для удобства проведения занятий для студентов и 

имиджевая зона для различных мероприятий Университета.  

2. Проведен комплексный ремонт балкона Театрально-концертного 

комплекса (площадь 350 кв.м.). Прежнее устаревшее напольное покрытие  
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заменено на высококачественный износостойкий ламинат, установлены 254 

новых удобных кресла для создания максимального комфорта студентов и 

гостей Университета. По окончании ремонтных работ выполнены 

комплексная очистка и обеспыливание 900 кв.м. стен в большом зале и на 

балконе ТКЗ, проведена полная химчистка 368 кресел в партере. В результате 

помещение Театрально-концертного зала   было полностью готово к началу 

нового учебного года в обновленном и улучшенном виде. 

3. Проведен капитальный ремонт части фасадов здания Учебного корпуса. 

Из общей площади фасадов 17 000  кв.м отремонтировано почти  2 500 кв.м 

(15% об общей площади) в зонах Клубного зала, хореографических классов и 

Спортивного комплекса со стороны внутреннего двора. В ходе производств 

работы проведена  пескоструйная очистка многолетних загрязнений и следов 

окраски, обработка от грибковых отложений, реставрация кирпича и кладочных 

швов, ремонт покрытий кровли, балконов, финишная окраска стойкой краской 

для обеспечения надлежащего вида и гидроизоляции. В последующие периоды 

капитальный ремонт фасадов Университета будет продолжен. 

4. Проведен текущий ремонт 2-х помещений студии звукозаписи (№ 260 и 

№ 261) Учебного корпуса. На площади почти 100 кв.м. оборудованы 2 звуковые 

студии с отделкой лучшими  акустическими материалами и оснащением самой 

современной аппаратурой  для возможности вести обучение студентов 

современным формам  звукозаписи, проведения презентаций и семинаров.  

5. В Образовательном комплексе «Ольгино» проведен комплексный 

текущий ремонт 7 этажа здания Учебно-бытового корпуса. В ходе ремонта на 

площади 525 кв.м созданы номера повышенной комфортности с полным 

оснащением и оборудованием, новой стильной мебелью и предметами 

интерьера. Осуществлены ремонт и замена трубопроводов холодного и 

горячего водоснабжения, отопления, электрических и слаботочных систем. 

Проложены инженерные сети новейшей системы кондиционирования. 
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6. Проведены работы по расширению аудиторного фонда в 

Образовательном комплексе «Ольгино».  Оборудованы 6 аудиторий на 1 этаже 

здания Учебно-бытового корпуса общей площадью 410 кв.м., проведено 

комплексное оснащение и оборудование этих  помещений новой мебелью, 

компьютерами, системой видеонаблюдения и пожарной безопасности.  

Таким образом, учебная база Международной гимназии «Ольгино» 

полностью обновлена за последние 2 года. 

7. Проведен капитальный  ремонт кровли над аудиториями 1 этажа 

здания Учебно-бытового корпуса Образовательного комплекса «Ольгино» 

площадью почти 900 кв.м..  Демонтированы до бетонного основания все 

предыдущие покрытия, уложена стяжка из самого современного 

водонепроницаемого материала, проложены новые  трассы ливневой, 

нанесено высококачественной финишное гидроизоляционное покрытие. 

Проведенные работы надежно защитят отремонтированные помещения на 1 этаже 

Образовательного комплекса «Ольгино» от неблагоприятных погодных условий. 

8. Проведен капитальный ремонт инженерной инфраструктуры в 

подвале здания Учебно-бытового корпуса в Образовательном комплексе 

«Ольгино», ремонта которой не проводилось около 30 лет. Полностью 

заменены  почти 1000 пог.м. труб канализации, отопления, холодного и 

горячего водоснабжения. Данные работы обеспечат надежное водо- и 

теплоснабжение здания Учебно-бытового корпуса. 

9. Завершены работы по строительству современной газовой котельной с 

возможностью использования при необходимости дизельного топлива.  

С ноября 2022 года начата ее эксплуатация. Мощность котельной 2 мВт с 

возможностью расширения до 3 мВт позволит обеспечить все потребности 

Образовательного комплекса «Ольгино» в отоплении и горячем 

водоснабжении с учетом планов по ее модернизации и расширению. 
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6.1 Учебно-лабораторная база 

 

С целью организации учебного процесса в Университете используются 

компьютеры, стационарные и переносные мультимедийные проекторы, система 

видеоконференций и другое оборудование. На данный момент в Университете 

оборудовано 6 лекционных залов с мультимедиа оборудованием,  

7 компьютерных классов с 16 до 21 компьютеров в каждом, 

многофункциональный центр информационных технологий «Желтая подводная 

лодка» (30 компьютеров, 12 ноутбуков, 2 проектора и 2 жидкокристаллических 

телевизора), 3 лаборатории мультимедиа (43 компьютера, 3 проектора и 

интерактивная доска), видеозал на 50 человек, 2 студии звукозаписи  

(15 компьютеров), многофункциональный звукозаписывающий комплекс, 

фото-видео павильон с профессиональным световым и видеооборудованием,  

телевизионная студия для проведения видеоконференций. В наличии имеется 

корпоративная локальная сеть с возможностью выхода в Интернет. 

Компьютерные классы обеспечивают учебный процесс в каждом корпусе и 

используются в учебном процессе всеми кафедрами. 

Кроме компьютерных классов в Университете имеется 55 аудиторий, 

оборудованные мультимедийными средствами – компьютером и проектором (или 

широкоформатным телевизором). Для обеспечения занятий также используется  

6 переносных мультимедийных комплектов в составе ноутбука и проектора. 

Программное обеспечение, установленное в компьютерных классах, 

помогает решать задачу эффективного обучения студентов и включает в себя: 

MS Office 2010, Acrobat reader, SPSS, BPvvin, ERwin, MS Project Pro, Visio 

Professional, Microsoft Visual, IBM Rational Rose, ARIS Toolset, Project Expert, 

Adobe Premier, Crystal Ball Premium Edition, Microsoft Visual Studio, 

МetaStock, Stata, Рейтер, EViews и др. 

В 3 компьютерных языковых аудиториях (45 компьютеров и  

3 проектора) для студентов направления «Лингвистика» и преподавателей 

кафедр английского, немецкого и романских языков установлена программа 
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DejaVu для автоматизации процесса переводов, компьютеры дооборудованы 

наушниками. На сервере Университета выделено пространство, куда 

преподаватели имеют возможность записать свои лекции, фильмы для 

использования во время занятий. 

Качественная подготовка специалистов с высшим образованием 

предполагает выполнение всех видов самостоятельной работы. 

Загруженность компьютерных классов составляет около 60%, остальное 

время предоставляется студентам для самостоятельной подготовки, которая 

играет большую роль в формировании их профессиональной компетентности.  

Для выполнения самостоятельной работы создан и постоянно 

обновляется портал системы поддержки самостоятельной работы студентов 

http://edu.gup.ru/, предназначенный для предоставления доступа к актуальной 

учебно-методической документации (ЭУМК) по всем направлениям 

подготовки и оказания помощи в организации самостоятельной работы 

(написание контрольных и курсовых работ, заданий, рефератов, ВКР, 

тестирования и т.д.). В систему загружено 16043 файла, содержащих учебную 

информацию; создано 5028 тестов, как для контроля знаний, так и для 

самоконтроля; разработано 11887  заданий для организации самостоятельной 

работы студентов; размещена 6761 гиперссылка на сайты с учебной 

информацией; создано 4482 HTML-страницы с различным учебным 

контентом. Система позволяет наладить коммуникации между 

преподавателями и студентами/магистрантами/аспирантами.  

Состояние офисного и специального ПО. 

Для обеспечения учебного и исследовательского процесса Университет 

располагает необходимым количеством программных продуктов. 

В лабораториях и студиях кафедры режиссуры мультимедиа 

используются специальные программы, позволяющие повысить качество 

обучения студентов, обучающихся по специальности «Режиссура кино и 

телевидения». Среди них: 

- Windows 7 / Windows 10 / Windows 11; 

http://edu.gup.ru/
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- Acces; 

- Project 2010; 

- Visio 2010; 

- Visual Studio 2010 и пр.; 

- 1C:Предприятие 8; 

- Microsoft Office 2010; 

- Enterteinment Suite; 

- CorelDRAW Graphics Suite 2017 Education EN/RU/TR; 

- Samplitude Х3; 

- NOD32; 

- Adobe Creative Cloud CC 2019, включая Adobe Photoshop CC, Adobe 

Illustrator CC, Adobe InDesign CC, Adobe Dreamweaver CC, Adobe Flash 

Professional CC, Adobe Fireworks, Adobe Acrobat Pro, Adobe Muse CC, Adobe Edge 

Animate CC, Adobe Premiere Pro CC, Adobe After Effects CC, Adobe Audition CC, 

Adobe SpeedGrade CC, Adobe Prelude CC, Adobe Media Encoder CC; 

- Edge ReflowCC (Preview). 

Для студентов, обучающихся по специальности «Музыкальная 

звукорежиссура», были закуплены специальные программы, среди которых: 

- Windows 7 / Windows 10 / Windows 11; 

- Adobe Audition 3.0 for Windows; 

- Magix Samplitude 11; 

- EASERA; 

- EASE; 

- Steinberg Wavelab; 

- NOD32; 

- Avid Pro Tools Perpetual License NEW Edu; 

- Pro Tools/ Ultimate Perpetual License NEW; 

- Ableton Live 10 Suite Edition; 

- UAD Ultimate 8 Bandl; 

- Native Instruments; 
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- Max 7-8. 

Для студентов, обучающихся по направлению «Лингвистика», 

оборудованы лингафонные кабинеты, оснащенные современным 

оборудованием и программным обеспечением: 

- ABBYY Lingvo X3 многоязычная версия; 

- ABBYY FineReader 9.0; 

- ABBYY Lingvo X5 «20языков» + 20 специализированных словарей; 

- WinRar; 

- ОРФО 2012 Максимальная для Windows; 

- ОРФО 9 полный комплект; 

- Microsoft_imagine Premium 2017; 

- Серверное решение PROMT Translation Server Microsoft Office 2003; 

- Windows 7 или Windows 10. 

В компьютерных классах для повышения  эффективности обучения  

студентов установлен типовой пакет программ, в состав которого могут входить: 

- Adobe CS3 Design STANDARD; 

- Adobe Audition; 

- Premiere Pro CS3 IE; 

- Adobe Flash CS3 Professional; 

- ABBYY Lingvo X3 многоязычная версия; 

- ABBYY FineReader 9.0; 

- Codemusic Finale 2009; 

- SoundForge 9.0; 

- Project Expert 7, версия Tutorial; 

- ESET NOD 32; 

- Samplitude PRO V11; 

- Steinberg Cubase 5 (Box) Academ Ed; 

- AutoCAD 2012 Education New SLM ML 03; 

- CorelDrawGraphics Suite X5; 

- Directum RX; 
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- Бизнес-студио; 

- Sibelius 6; 

- Microsoft_imagine Premium 2017; 

- Windows 7 или Windows 10; 

- Acces; 

- Project 2010; 

- Visio 2010; 

- Visual Studio 2010 и пр.; 

- 1C:Предприятие 8; 

- Microsoft Office 2010; 

- Total Commander 7.x под 64 битную операционную систему; 

- WinRar; 

- CS6 Adobe Design Std; 

- CS6 Master Collection; 

- Подписка Adobe Creative Cloud: Adobe Photoshop CC, Adobe Illustrator 

CC, Adobe InDesign CC, Adobe Dreamweaver CC, Adobe Flash Professional CC, 

Adobe Fireworks, Adobe Acrobat Pro, Adobe Muse CC, Adobe Edge Animate 

CC, Adobe Premiere Pro CC, Adobe After Effects CC, Adobe Audition CC, 

Adobe SpeedGrade CC, Adobe Prelude CC, Adobe Media Encoder CC;  

- Edge ReflowCC (Preview); 

- ИРБИС; 

- Консультант +; 

- NanoCad 

- Windows 7 или Windows 10. 

Информационное обслуживание. Университет обладает единой 

вычислительной сетью: 15 Intranet- серверами, 2 локальными сетями,  

698 компьютерами с доступом к сети Internet, из них используется в 

учебном процессе – 358. Скорость подключения к сети Internet - 1 Гб/сек. 

Количество единиц IBM PC-совместимых компьютеров – 698, 

количество моноблоков – 40, количество ноутбуков – 43. 
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В отчетном периоде было приобретено 32 компьютера, 1 сервер, 6 

многофункциональных устройств, 1 проектор. Из общего количества IBM 

PC-совместимых компьютеров пригодны для тестирования студентов в 

режиме online – 358, в режиме offline – 358. 

В помещениях 5, 4 и 3 этаж учебного корпуса организована бесплатная 

беспроводная сеть Wi-Fi для студентов и сотрудников Университета. 

На территории Дома студентов (университетского общежития), начиная 

с 2006 года, и Научной библиотеки, начиная с 2008 года, студентам 

предоставлена возможность доступа в Интернет посредством беспроводной 

Wi-Fi связи. В настоящее время более 350 студентов пользуются этой 

услугой из Дома студентов.  

Состояние общесетевых сервисов. В настоящее время обеспечиваются 

следующие общесетевые сервисы: 

- почтовый сервис – около 5000 пользователей; 

- домен рабочих станций сотрудников – около 340 рабочих станций; 

- домен компьютерных  классов – 358 рабочих станций; 

- сервера приложений для подразделений Университета: 

- сервера-хранилища данных; 

- резервирование данных центральных серверов приложений и 

доменных серверов; 

- оптико-волоконная связь, объединяющая площадки Университета в  

г. Санкт-Петербурге в единую сеть; 

- каналы связи, подключающие филиалы к компьютерной 

информационной системе Университета. 
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6.2 Характеристика социально-бытовых условий 
 

Информация об учебных кабинетах и объектах 
 для проведения практических занятий 

Наименование 
объекта Вид помещения Адрес 

местонахождения 
Количество 
помещений 

Общая 
площадь 

(кв.м.) 
Санкт-

Петербургский 
Гуманитарный 

университет 
профсоюзов 

Учебные кабинеты и 
объекты для 
проведения 

практических занятий 

192238,  
г. Санкт-Петербург, 

 ул. Фучика, д.15 
102 5 592 

 
Информация о библиотеке 

Наименование 
объекта 

Вид помещения Адрес 
местонахождения 

Количество 
посадочных 

мест 

Общая 
площадь 

(кв.м.) 
Научная 

библиотека  
им. Д.А. Гранина 

Библиотека 
192238, 

 г. Санкт-Петербург, 
ул. Фучика, д.15 

340 1 693,1 

 
Информация об объекте спорта 

Наименование 
объекта Вид помещения Адрес 

местонахождения 

Единовременная 
пропускная 
способность 

Общая 
площадь 

(кв.м.) 
Спортивно-

оздоровительный 
комплекс  

им. М.М. Боброва 

Объект спорта 
192238,  

г. Санкт-Петербург, 
ул. Фучика, д.15 

120 2 034,5 

 
Информация об условиях питания 

№ Наименование 
объекта Вид помещения Адрес 

Количество 
посадочных 

мест 

Общая 
площадь 
(кв. м.) 

1.  Ресторан  
«Папа Карло» Объект питания 192238, г. Санкт-Петербург,  

ул. Фучика, д.15, 1 этаж 70 99,6 

2.  
Обеденный зал и 

Дискобар Объект питания 
192238, г. Санкт-Петербург,  
ул. Фучика, д.15, 1 этаж 128 376 

3.  
Кафе 

студенческого 
холла 

Объект питания 192238, г. Санкт-Петербург,  
ул. Фучика, д.15, 1 этаж 118 186 
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4.  Буфет у 
лекционных залов Объект питания 192238, г. Санкт-Петербург,  

ул. Фучика, д.15, 1 этаж 60 40 

5.  Кафе 
«Зазеркалье» 

Объект питания 192238, г. Санкт-Петербург,  
ул. Фучика, д.15, 3 этаж 

70 92,8 

 
Информация об условиях охраны здоровья 

Наименование 
объекта Вид помещения Адрес 

Общая 
площадь 
(кв. м.) 

Медицинский центр Объект охраны здоровья 
обучающихся 

192238,  
г. Санкт-Петербург, 

ул. Фучика, д.15 
91,4 

 
Информация о количестве жилых помещений Дома студентов 

(университетского общежития) 

Наименование 
объекта 

Вид 
помещения Адрес Количество 

мест 

Общая 
площадь 

(кв.м.) 

Жилая 
площадь 

(кв.м.) 

Дом студентов Общежитие 
192238, 

г. Санкт-Петербург, 
ул. Фучика, д.15 

819 15 503,1 5 736,2 

 

 

7. Финансово-экономическая деятельность 

 

Наименование показателя Единица 
измерения 

Значение 
показателя 

Доходы образовательной организации по всем видам 
финансового обеспечения (деятельности) тыс. руб. 1 059 520 

Доходы образовательной организации по всем видам 
финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 
научно-педагогического работника 

тыс. руб. 4 663 

Доходы образовательной организации из средств от 
приносящей доход деятельности в расчете на одного научно-
педагогического работника 

тыс. руб. 2 952 

 

 

 



40 
 

8. Показатели деятельности образовательной организации 

 

N п/п Показатели Единица 
измерения 

Значение 
показателя 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 
образовательным программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры, в том числе: 

человек 3715 

1.1.1 По очной форме обучения человек 2657 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения человек 70 

1.1.3 По заочной форме обучения человек 988 

1.2 Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, 
интернов, ассистентов-стажеров), обучающихся по 
образовательным программам подготовки научно-
педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), 
программам ординатуры, программам ассистентуры-
стажировки, в том числе: 

человек 125 

1.2.1 По очной форме обучения человек 116 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.2.3 По заочной форме обучения человек 9 

1.3 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 
образовательным программам среднего профессионального 
образования, в том числе: 

человек 0 

1.3.1 По очной форме обучения человек 0 

1.3.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.3.3 По заочной форме обучения человек 0 

1.4 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам 
единого государственного экзамена на первый курс на 
обучение по очной форме по программам бакалавриата и 
специалитета по договору об образовании на обучение по 
образовательным программам высшего образования 

баллы 67,57 

1.5 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам 
дополнительных вступительных испытаний на первый курс на 
обучение по очной форме по программам бакалавриата и 
специалитета по договору об образовании на обучение по 
образовательным программам высшего образования 

баллы 71,7 

1.6 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам баллы 86,78 
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единого государственного экзамена и результатам 
дополнительных вступительных испытаний на обучение по 
очной форме по программам бакалавриата и специалитета за 
счет средств соответствующих бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации 

1.7 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров 
заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников, 
членов сборных команд Российской Федерации, участвовавших 
в международных олимпиадах по общеобразовательным 
предметам по специальностям и (или) направлениям 
подготовки, соответствующим профилю всероссийской 
олимпиады школьников или международной олимпиады, 
принятых на очную форму обучения на первый курс по 
программам бакалавриата и специалитета без вступительных 
испытаний 

человек 0 

1.8 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров 
олимпиад школьников, принятых на очную форму обучения на 
первый курс по программам бакалавриата и специалитета по 
специальностям и направлениям подготовки, соответствующим 
профилю олимпиады школьников, без вступительных 
испытаний 

человек 0 

1.9 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 
принятых на условиях целевого приема на первый курс на 
очную форму обучения по программам бакалавриата и 
специалитета в общей численности студентов (курсантов), 
принятых на первый курс по программам бакалавриата и 
специалитета на очную форму обучения 

человек/% 0 

1.10 Удельный вес численности студентов (курсантов), 
обучающихся по программам магистратуры, в общей 
численности студентов (курсантов), обучающихся по 
образовательным программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры 

% 9,8 

1.11 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 
имеющих диплом бакалавра, диплом специалиста или диплом 
магистра других организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, принятых на первый курс на 
обучение по программам магистратуры образовательной 
организации, в общей численности студентов (курсантов), 
принятых на первый курс по программам магистратуры на 
очную форму обучения 

человек/% 29/46,7 

1.12 Общая численность студентов образовательной организации, 
обучающихся в филиале образовательной организации (далее - 
филиал)  
Алматинский филиал негосударственного образовательного 
учреждения высшего профессионального образования «Санкт-
Петербургский Гуманитарный университет профсоюзов» 

человек  
 
 

801 
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Кировский филиал негосударственного образовательного 
учреждения высшего профессионального образования 
«Санкт-Петербургский Гуманитарный университет 
профсоюзов» 
Красноярский филиал негосударственного образовательного 
учреждения высшего профессионального образования 
«Санкт-Петербургский Гуманитарный университет 
профсоюзов» 
Московский областной филиал негосударственного 
образовательного учреждения высшего профессионального 
образования «Санкт-Петербургский Гуманитарный 
университет профсоюзов» «Институт искусств и 
информационных технологий» 
Самарский филиал негосударственного образовательного 
учреждения высшего профессионального образования 
«Санкт-Петербургский Гуманитарный университет 
профсоюзов» 

87 
 
 
 

167 
 
 
 

471 
 
 
 
 

304 

2. Научно-исследовательская деятельность   

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе 
цитирования Web of Science в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

единиц 53,4 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе 
цитирования Scopus в расчете на 100 научно-педагогических 
работников 

единиц 63,7 

2.3 Количество цитирований в Российском индексе научного 
цитирования (далее - РИНЦ) в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

единиц 764,2 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в 
системе цитирования Web of Science, в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

единиц 3,95 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в 
системе цитирования Scopus, в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

единиц 0,99 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

единиц 95,5 

2.7 Общий объем научно-исследовательских, опытно-
конструкторских и технологических работ (далее - НИОКР) 

тыс. руб. 0 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического 
работника 

тыс. руб. 0 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах 
образовательной организации 

% 0 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами 
(без привлечения соисполнителей), в общих доходах 

% 0 
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образовательной организации от НИОКР 

2.11 Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации, государственных 
фондов поддержки науки) в расчете на одного научно-
педагогического работника 

тыс. руб. 0 

2.12 Количество лицензионных соглашений единиц 33 

2.13 Удельный вес средств, полученных образовательной 
организацией от управления объектами интеллектуальной 
собственности, в общих доходах образовательной организации 

% 0 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-
педагогических работников без ученой степени - до 30 лет, 
кандидатов наук - до 35 лет, докторов наук - до 40 лет, в общей 
численности научно-педагогических работников 

человек/% 29/10 

2.15 Численность/удельный вес численности научно-
педагогических работников, имеющих ученую степень 
кандидата наук, в общей численности научно-педагогических 
работников образовательной организации 

человек/% 106,7/52,73 

2.16 Численность/удельный вес численности научно-
педагогических работников, имеющих ученую степень доктора 
наук, в общей численности научно-педагогических работников 
образовательной организации 

человек/% 23,7/12 

2.17 Численность/удельный вес численности научно-
педагогических работников, имеющих ученую степень 
кандидата и доктора наук, в общей численности научно-
педагогических работников филиала (без совместителей и 
работающих по договорам гражданско-правового характера)  
Алматинский филиал негосударственного образовательного 
учреждения высшего профессионального образования «Санкт-
Петербургский Гуманитарный университет профсоюзов» 
Кировский филиал негосударственного образовательного 
учреждения высшего профессионального образования 
«Санкт-Петербургский Гуманитарный университет 
профсоюзов» 
Красноярский филиал негосударственного образовательного 
учреждения высшего профессионального образования 
«Санкт-Петербургский Гуманитарный университет 
профсоюзов» 
Московский областной филиал негосударственного 
образовательного учреждения высшего профессионального 
образования «Санкт-Петербургский Гуманитарный 
университет профсоюзов» «Институт искусств и 
информационных технологий» 
Самарский филиал негосударственного образовательного 
учреждения высшего профессионального образования 
«Санкт-Петербургский Гуманитарный университет 
профсоюзов» 

человек/%  
 
 
 

 
22/56 

 
 
0 
 
 
 
0 
 
 
 

10/62,5 
 
 
 
 

6/100 
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2.18 Количество научных журналов, в том числе электронных, 
издаваемых образовательной организацией 

единиц 0 

2.19 Количество грантов за отчетный период в расчете на 100 
научно-педагогических работников 

единиц 0 

3. Международная деятельность   

3.1 Численность/удельный вес численности иностранных 
студентов (курсантов) (кроме стран Содружества Независимых 
Государств (далее - СНГ)), обучающихся по образовательным 
программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры, в общей численности студентов 
(курсантов), в том числе: 

человек/% 1/0,02 

3.1.1 По очной форме обучения человек/% 1/0,03 

3.1.2 По очно-заочной форме обучения человек/% 0 

3.1.3 По заочной форме обучения человек/% 0 

3.2 Численность/удельный вес численности иностранных 
студентов (курсантов) из стран СНГ, обучающихся по 
образовательным программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры, в общей численности 
студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 304/8,2 

3.2.1 По очной форме обучения человек/% 115/4,3 

3.2.2 По очно-заочной форме обучения человек/% 29/41,4 

3.2.3 По заочной форме обучения человек/% 160/16,2 

3.3 Численность/удельный вес численности иностранных 
студентов (курсантов) (кроме стран СНГ), завершивших 
освоение образовательных программ бакалавриата, программ 
специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске 
студентов (курсантов) 

человек/% 1/0,1 

3.4 Численность/удельный вес численности иностранных 
студентов (курсантов) из стран СНГ, завершивших освоение 
образовательных программ бакалавриата, программ 
специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске 
студентов (курсантов) 

человек/% 179/20,2 

3.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) 
образовательной организации, обучающихся по очной форме 
обучения по образовательным программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам магистратуры, 
прошедших обучение за рубежом не менее семестра 
(триместра), в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 0 

3.6 Численность студентов (курсантов) иностранных 
образовательных организаций, прошедших обучение в 

человек 0 
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образовательной организации по очной форме обучения по 
образовательным программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры, не менее семестра 
(триместра) 

3.7 Численность/удельный вес численности иностранных граждан 
из числа научно-педагогических работников в общей 
численности научно-педагогических работников 

человек/% 3/1,03 

3.8 Численность/удельный вес численности иностранных граждан 
(кроме стран СНГ) из числа аспирантов (адъюнктов, 
ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров) 
образовательной организации в общей численности аспирантов 
(адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров) 

человек/% 0 

3.9 Численность/удельный вес численности иностранных граждан 
стран СНГ из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, 
интернов, ассистентов-стажеров) образовательной организации 
в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, 
интернов, ассистентов-стажеров) 

человек/% 2/0,016 

3.10 Объем средств, полученных образовательной организацией на 
выполнение НИОКР от иностранных граждан и иностранных 
юридических лиц 

тыс. руб. 0 

3.11 Объем средств от образовательной деятельности, полученных 
образовательной организацией от иностранных граждан и 
иностранных юридических лиц 

тыс. руб. 23 870 

4. Финансово-экономическая деятельность   

4.1 Доходы образовательной организации по всем видам 
финансового обеспечения (деятельности) 

тыс. руб. 1 059 520 

4.2 Доходы образовательной организации по всем видам 
финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 
научно-педагогического работника 

тыс. руб. 4 663 

4.3 Доходы образовательной организации из средств от 
приносящей доход деятельности в расчете на одного научно-
педагогического работника 

тыс. руб. 2 952 

4.4 Отношение среднего заработка научно-педагогического 
работника в образовательной организации (по всем видам 
финансового обеспечения (деятельности)) к соответствующей 
среднемесячной начисленной заработной плате наемных 
работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу 
от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

% 105 

5. Инфраструктура   

5.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного студента 

кв. м 12,49 
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(курсанта), в том числе: 

5.1.1 Имеющихся у образовательной организации на праве 
собственности 

кв. м 0 

5.1.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве 
оперативного управления 

кв. м 12,49 

5.1.3 Предоставленных образовательной организации в аренду, 
безвозмездное пользование 

кв. м 0 

5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента 
(курсанта) 

единиц 0,19 

5.3 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) 
образовательной организации в общей стоимости 
оборудования 

% 73,46 

5.4 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая 
учебники и учебные пособия) из общего количества единиц 
хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете 
на одного студента (курсанта) 

единиц 92,89 

5.5 Удельный вес укрупненных групп специальностей и 
направлений подготовки, обеспеченных электронными 
учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) в 
количестве не менее 20 изданий по основным областям знаний 

% 100 

5.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 
проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 
(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

человек/% 677/100 

6. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья 

  

6.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) 
из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, обучающихся по программам бакалавриата, 
программам специалитета и программам магистратуры, в 
общей численности студентов (курсантов), обучающихся по 
программам бакалавриата, программам специалитета и 
программам магистратуры 

человек/% 11/0,30 

6.2 Общее количество адаптированных образовательных программ 
высшего образования, в том числе 

единиц 0 

6.2.1 программ бакалавриата и программ специалитета единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения 

единиц 0 

 нарушениями зрения  0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями единиц 0 
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здоровья с нарушениями слуха 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

единиц 0 

6.2.2 программ магистратуры единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

единиц 0 

6.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающихся по программам 
бакалавриата и программам специалитета, в том числе 

человек 10 

6.3.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 10 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с человек 0 
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нарушениями слуха 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.3.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 
программам бакалавриата и программам специалитета, в том 
числе 

человек 0 

6.4.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 0 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.4.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающихся по программам 
магистратуры, в том числе 

человек 0 

6.5.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 0 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.5.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 
программам бакалавриата и программам специалитета, в том 
числе 

человек 0 

6.6.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 0 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.6.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.7 Численность/удельный вес численности работников 
образовательной организации, прошедших повышение 
квалификации по вопросам получения высшего образования 
инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 
здоровья, в общей численности работников образовательной 
организации, в том числе: 

человек/% 18/2,40 

6.7.1 численность/удельный вес профессорско-преподавательского 
состава, прошедшего повышение квалификации по вопросам 
получения высшего образования инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья, в общей 
численности профессорско-преподавательского состава 

человек/% 18/6,21 

6.7.2 численность/удельный вес учебно-вспомогательного 
персонала, прошедшего повышение квалификации по вопросам 
получения высшего образования инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья, в общей 
численности учебно-вспомогательного персонала 

человек/% 0 
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